
 

 

 

EDITAL DE SELEÇÃO DOCENTE 

EDITAL Nº 01/2026 

 

 

UNIDADE: CENTRO UNIVERSITÁRIO DA AMAZÔNIA 

 
COORDENAÇÃO DO CURSO DE: BACHARELADO EM EDUCAÇÃO FÍSICA 
 

O Centro Universitário da Amazônia - UNIESAMAZ, sediado em Belém, torna público 

aos interessados que estarão abertas as inscrições para o Processo Seletivo destinado ao 

preenchimento de 03 (três) vagas para contratação de docentes do Curso de Bacharelado 

em Educação Física, nos termos e condições estabelecidos neste Edital. 

 

1. DOS REQUISITOS 

1.1 Poderão inscrever-se no Processo Seletivo os candidatos que atenderem aos seguintes 

requisitos: 

 

 Possuir título de Doutor(a) ou Mestre(a), devidamente reconhecido na forma da 

legislação vigente;  

 Possuir Graduação em Educação Física obrigatoriamente;  

 Apresentar Curriculum Lattes atualizado e devidamente comprovado, contendo:  

o Titulação acadêmica;  

o Experiência profissional;  

o Experiência em docência no ensino superior;  

o Produção científica, técnica, cultural, humanística e/ou artística;  

 Comprovar experiência mínima de 03 (três) anos de docência no ensino superior;  

 Possuir disponibilidade para ministrar aulas no período matutino, conforme horários 

estabelecidos pela Coordenação do Curso;  

 Demonstrar habilidades didático-pedagógicas compatíveis com a atuação no ensino 

superior, pesquisa e extensão.  

 

 

 

 



2. DAS DISCIPLINAS 

2.1 As disciplinas disponibilizadas para o Processo Seletivo de contratação docente do 

Curso de Bacharelado em Educação Física são as seguintes: 

 

DISCIPLINA 
CARGA HORÁRIA 

SEMANAL 
TURNO SEMESTRE 

Fundamentos da Ginástica 03 Manhã 2° 

Genética Humana e do Exercício 03 Manhã 2° 

Projeto de Extensão Curricular  03 Manhã 2° 

Projeto Integrador II 02 Manhã 2° 

Fisiologia do Exercício  03 Manhã 4° 

Educação Ambiental, Diversidade e 
Direitos Humanos 

03 
 

Manhã 4° 

Projeto de Extensão Curricular IV 02 Manhã 4° 

Lutas 02 Manhã 6° 

Gerenciamento e Marketing em 
Academias 

02 
 

Manhã 6° 

Projeto de Extensão IV 02 Manhã 6° 

 

3. DA SELEÇÃO 

3.1 Inscrição e envio de documentação 

O candidato deverá encaminhar o Curriculum Lattes atualizado, acompanhado das 

respectivas comprovações documentais, para o e-mail institucional 

educacaofisica@uniesamaz.edu.br até o dia 15 de maio de 2026, ocasião em que será 

realizada a análise documental e o posterior arquivamento no banco de dados da Instituição. 

 

3.2 Da Análise Curricular 

A análise do Curriculum Lattes ocorrerá no dia 16 de maio de 2026, possuindo caráter 

eliminatório, sendo observados os seguintes critérios: 

a) Formação acadêmica; 

b) Produção científica, tecnológica, artística e/ou cultural; 

c) Atualização profissional; 

d) Experiência docente no ensino superior. 

 

3.3 Das etapas do processo seletivo 

O processo seletivo será constituído das seguintes etapas: 

 

I – AVALIAÇÃO ESCRITA 

A avaliação escrita consistirá na elaboração de respostas acerca de tema relevante 

relacionado à disciplina pretendida, contendo: 

 01 (uma) questão de conhecimentos gerais;  

 02 (duas) questões de conhecimentos específicos.  

A prova será aplicada presencialmente no Centro Universitário da Amazônia - 

UNIESAMAZ – Unidade Municipalidade, em horário previamente definido pela Comissão de 



Avaliação do Processo Seletivo, observando-se rigorosamente os horários de início e 

término da avaliação. 

A aplicação da prova será acompanhada e monitorada pela Comissão de Avaliação 

Docente. 

 

II – AVALIAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA E ENTREVISTA 

 

A avaliação didático-pedagógica consistirá em aula expositiva, com duração de até 20 

(vinte) minutos, seguida de entrevista individual. 

Para realização desta etapa, os candidatos terão conhecimento prévio dos temas 

específicos da disciplina, os quais serão sorteados dentre os conteúdos constantes no 

ementário, conforme cronograma estabelecido no ANEXO I deste Edital. 

A avaliação didático-pedagógica e a entrevista possuirão caráter classificatório. 

Somente participarão desta etapa os candidatos aprovados na análise do Curriculum 

Lattes e que atenderem aos requisitos mínimos estabelecidos neste Edital. 

As informações referentes ao acesso, horários das apresentações e demais 

orientações serão encaminhadas aos candidatos por meio do e-mail informado no ato da 

inscrição. 

 

3.4 Da Comissão de Avaliação 

 

O Processo Seletivo será coordenado pela Coordenação do Curso de Bacharelado 

em Educação Física da Centro Universitário da Amazônia - UNIESAMAZ, que constituirá 

Comissão de Avaliação Docente composta por 03 (três) membros, responsáveis pela 

análise, julgamento e classificação dos candidatos. 

 

3.5 Do Resultado Final 

 

O resultado final do Processo Seletivo será comunicado oficialmente aos candidatos 

aprovados em todas as etapas, por meio dos canais institucionais definidos pela 

Coordenação do Curso. 

 

4. DA CONTRATAÇÃO 

 

4.1 Da contratação dos candidatos 

 

A contratação dos candidatos aprovados será realizada de acordo com a ordem de 

classificação obtida no Processo Seletivo e conforme a necessidade institucional do Centro 

Universitário da Amazônia - UNIESAMAZ. 

 



4.2 Da expectativa de direito 

 

A aprovação e classificação do candidato no presente Processo Seletivo não 

asseguram direito automático à contratação, constituindo-se mera expectativa de direito, 

ficando a efetivação da contratação condicionada à conveniência administrativa, 

disponibilidade institucional e deliberação da Reitoria da Instituição de Ensino Superior. 

A classificação do candidato também não impede a realização de novos processos 

seletivos para composição do quadro docente da Instituição. 

 

4.3 Da documentação para contratação 

 

O candidato selecionado ficará obrigado a apresentar, dentro do prazo estabelecido 

pela Instituição, toda a documentação necessária à efetivação da contratação, conforme 

regulamentação interna da mantenedora e legislação vigente aplicável. 

 

5. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

 

5.1 Da convocação de candidatos classificados 

 

Em caso de desistência, desclassificação ou impossibilidade de contratação de 

candidatos convocados, a Coordenação de Curso do Centro Universitário da Amazônia - 

UNIESAMAZ poderá convocar candidatos classificados subsequentemente, observando-se 

rigorosamente a ordem de classificação. 

 

5.2 Da aceitação das normas do edital 

 

A inscrição no presente Processo Seletivo implicará no pleno conhecimento e na 

tácita aceitação de todas as condições estabelecidas neste Edital, bem como das normas 

complementares e instruções específicas expedidas pela Instituição, não podendo o 

candidato alegar desconhecimento. 

 

5.3 Dos casos omissos 

 

Os casos omissos e as situações não previstas neste Edital serão analisados e 

deliberados pela Comissão de Avaliação Docente designada para condução do Processo 

Seletivo. 

Belém 08 de Maio de 2026. 

 

 

 

 

 



ANEXO I  
 

CRONOGRAMA DE DATAS  
 

DATA  HORA ATIVIDADE  SISTEMAS DE COMUNICAÇÃO COM OCANDIDATO 
 

15/05/2026 
 

Até 21:00h 
Envio do Currículo Lattes 
atualizado e comprovado 

 

E-mail educacaofisica@uniesamaz.edu.br 

18/05/2026 19:00h Homologação das inscrições E-mail dos candidatos aprovados 

 
19/05/2026 

 
10:30h 

Realização da avaliação escrita. 
Sorteio e divulgação do tema da 
Avaliação Didático-Pedagógica. 

 
Presencial na UNIESAMAZ 

 

20/05/2026 
 

09:00h 
Realização da Avaliação 

Didático-Pedagógica. 

 

Presencial na UNIESAMAZ 

23/05/2026 09:00h Realização da Entrevista Pela plataforma google meeting 

25/05/2026 A partir das 15:00h Divulgação do resultado Final E-mail dos candidatos aprovados e site institucional 

 
 

CONTEÚDOS DO PROCESSO SELETIVO 
 

1. Fundamentos da Ginástica 

 Histórico e evolução da ginástica 
 Classificação das modalidades gímnicas 
 Bases biomecânicas do movimento gímnico 
 Capacidades físicas aplicadas à ginástica 
 Ginástica geral, laboral e de condicionamento físico 
 Planejamento e prescrição de exercícios gímnicos 
 Segurança e prevenção de lesões 
 Metodologias de ensino da ginástica 
 Ginástica inclusiva e adaptada 

2. Genética Humana e do Exercício 

 Fundamentos da genética humana 
 Estrutura e função do DNA 
 Hereditariedade e variabilidade genética 
 Genética aplicada ao desempenho físico 
 Influência genética nas capacidades físicas 
 Polimorfismos genéticos relacionados ao exercício 
 Epigenética e atividade física 
 Genética e prevenção de doenças crônicas 
 Aspectos éticos da genética esportiva 

3. Projeto de Extensão Curricular 

 Curricularização da extensão universitária 
 Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensão 
 Planejamento e elaboração de projetos extensionistas 
 Diagnóstico comunitário e intervenção social 
 Metodologias participativas em extensão 
 Educação em saúde e promoção da qualidade de vida 
 Responsabilidade social universitária 
 Avaliação de impacto social de projetos 
 Produção de relatórios e indicadores extensionistas 
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4. Projeto Integrador II 

 Interdisciplinaridade no ensino superior 
 Metodologias ativas de aprendizagem 
 Planejamento de projetos integradores 
 Produção científica e acadêmica 
 Elaboração de estudos de caso 
 Resolução de problemas aplicados à Educação Física 
 Pesquisa aplicada e inovação 
 Trabalho em equipe e integração curricular 
 Desenvolvimento de competências profissionais 

5. Fisiologia do Exercício 

 Bioenergética do exercício físico 
 Sistemas energéticos 
 Respostas fisiológicas agudas ao exercício 
 Adaptações crônicas ao treinamento 
 Fisiologia cardiovascular e respiratória 
 Controle neuromuscular do movimento 
 Fadiga muscular 
 Exercício físico e populações especiais 
 Avaliação fisiológica aplicada ao treinamento 

6. Educação Ambiental, Diversidade e Direitos Humanos 

 Educação ambiental e sustentabilidade 
 Diversidade cultural e inclusão social 
 Direitos humanos e cidadania 
 Relações étnico-raciais 
 Gênero, sexualidade e inclusão 
 Educação inclusiva e acessibilidade 
 Ética profissional e responsabilidade social 
 Políticas públicas educacionais 
 Educação Física e promoção da equidade 

7. Projeto de Extensão Curricular IV 

 Gestão de projetos extensionistas 
 Intervenção comunitária em Educação Física 
 Promoção da saúde coletiva 
 Extensão universitária e políticas públicas 
 Indicadores sociais e avaliação de resultados 
 Produção de eventos científicos e comunitários 
 Empreendedorismo social 
 Educação popular e práticas corporais 
 Relatórios técnicos e prestação de contas 

8. Lutas 

 Histórico e fundamentos das lutas 
 Aspectos pedagógicos das modalidades de combate 
 Classificação e características das lutas 
 Bases biomecânicas e fisiológicas das lutas 
 Metodologias de ensino das lutas 
 Lutas na escola e no treinamento esportivo 



 Segurança, ética e prevenção de lesões 
 Regulamentação esportiva 
 Inclusão e diversidade nas práticas de combate 

9. Gerenciamento e Marketing em Academias 

 Gestão administrativa em academias 
 Planejamento estratégico 
 Empreendedorismo em Educação Física 
 Marketing esportivo e digital 
 Gestão de pessoas e liderança 
 Atendimento e fidelização de clientes 
 Planejamento financeiro e indicadores de desempenho 
 Legislação aplicada às academias 
 Inovação e tendências no mercado fitness 

10. Projeto de Extensão IV 

 Planejamento avançado de extensão universitária 
 Integração universidade-comunidade 
 Educação em saúde e intervenção social 
 Gestão e avaliação de projetos sociais 
 Elaboração de relatórios técnicos 
 Captação de recursos e parcerias institucionais 
 Metodologias de intervenção comunitária 
 Sustentabilidade e impacto social 
 Produção acadêmica extensionista 

 
 


